
 

 

 

 

 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
SA-MC-42-2024 

EVALUACION JURIDICA 
 
 

PERSONA JURIDICA 
 
OBJETO:  DESARROLLAR UNA CÁTEDRA VIRTUAL DE ÉTICA PROFESIONAL DE LA INGENIERÍA, Y 
SUMINISTRAR UNA PLATAFORMA DE SISTEMA DE GESTIÓN DE APRENDIZAJE (LMS). 
 
NOMBRE PROPONENTE: BRANDER IDEAS SAS 
Nit: 900.646.665-5 

Microempresa. 
 

PARÁMETROS A EVALUAR SI 
Cumple 

NO 
Cumple 

FOLIO/ 
OBSERVACIONES 

1.  PERSONA JURÍDICA 

1) Certificado de Existencia y Representación Legal expedido 

por la Cámara de Comercio con fecha no mayor a 30 días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección.  

 

X 

  Fecha del 

documento 
23/10/2024. 

2) Su objeto social deberá permitir la realización de la actividad 
objeto de la presente contratación. 

X   

3) Tener duración no inferior al plazo del contrato, la liquidación 
y tres (3) años más. 

X  indefinida 

4) Representación legal y facultades X   

5) Copia autentica del acta del órgano competente (Asamblea, 
Junta de Socios, etc.), en donde conste autorización al 
representante legal para comprometer a la sociedad, de ser 
necesaria. 

X  N/A 

6) Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República, del Representante Legal y 
de la persona jurídica, no mayor a 30 días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

X  Verificado por la 

Entidad el 
12/11/2024 

7) Certificado de antecedentes “Sistema de Información de 
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad” SIRI, expedido 
por la Procuraduría General de la Nación, del Representante 
Legal y de la persona jurídica, no mayor a 30 días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección.  

X  Verificado por la 
Entidad el 

12/11/2024 

8) Consulta de antecedentes penales. Expedido por la Policía 
Nacional no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección.  

X  Verificado por la 
Entidad el 

12/11/2024 

9) Consulta de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de 

Medidas Correctivas RNMC no mayor a 30 días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. 

X  Verificado por la 

Entidad el 
12/11/2024 

10)  Consulta inhabilidades de la policía nacional delitos 
sexuales cometidos contra menores de 18 años 

X  Verificado por la 
Entidad el 

12/11/2024 

11) Certificado REDAM.  X   

12) Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal 
del proponente 

X   

13) Fotocopia de la libreta militar si el representante legal de la 
persona jurídica es varón menor de 50 años. 

X   



 

 

 

 

PARÁMETROS A EVALUAR SI 
Cumple 

NO 
Cumple 

FOLIO/ 
OBSERVACIONES 

14) Certificado de Paz y Salvo de Aportes al Sistema General 
de Seguridad Social Integral (salud, pensión y ARP) y 
Parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de compensación) mediante 
el cual acredite el cumplimiento durante un lapso no inferior a 
los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 
Dicha acreditación se efectuará mediante certificación expedida 

por el Revisor Fiscal y/o por el Representante Legal, según 
corresponda. 

 
X 

 
 

 

15) RUP con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. 

 
X 

 
 

Subsano 
Fecha del 

documento 

13/11/2024. 

16) La inscripción en el RUP por parte del proponente y cada 
uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, debe 
estar vigente y en firme al momento de la adjudicación del 

proceso. 

 
X 

  

17) RUP, verificación multas o sanciones X   

18) Compromiso Anticorrupción firmado por el proponente 

(Pacto de transparencia – ética pública y privada en la 
contratación estatal) 

 

X 

  

19) Formato de declaración de bienes y rentas de persona 
natural. 
 

  N/A 

20) Formato de cumplimiento sistema de gestión de seguridad 
y salud en el trabajo el contratista. 

X   

21)  Formato único de hoja de vida de la Función Pública para 

persona jurídica y/o natural 

X   

2.  PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

1) Carta de presentación X   

2) Firmada por el proponente, representante legal o Apoderado.  

X 

  

3) Indicar su conocimiento y conformidad con los términos del 

pliego. 
X   

4) Indicar que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad 
o incompatibilidad contemplada en la Ley 80 de 1993 y demás 
disposiciones sobre la materia  

 
X 

  

5) Validez de la propuesta (90 días Calendario/3 meses) X   

6) Nombre o razón social del Proponente y del Representante 
Legal. 

X   

7) AVAL expedido por un ingeniero (Ingeniero de Sistemas, 
Ingeniera de Software o afines al NBC), allegando matricula 
profesional vigente y/o certificado de antecedentes 
profesionales. Cuando el Representante Legal ostenta la calidad 
requerida, deberá allegar la documentación requerida. 

X   

3. GARANTÍA DE SERIEDAD expedida por una compañía de seguros legalmente establecida 

en las condiciones determinadas en los Pliegos de Condiciones 

1) Objeto X   

2) Tomador X   

3) Beneficiario: A favor del COPNIA X   

4) Valor asegurado : Garantía de seriedad de la propuesta para 
quienes no estén catalogados como Emprendimientos y 
empresas de Mujeres o Mipymes ; 12% Del valor total del 

presupuesto oficial.  

X   



 

 

 

 

 
 
CONCLUSIÓN:  
 
CUMPLE JURIDICAMENTE. 
 
 

 
 

 
 
YURY MARSELI HERNANDEZ MONSALVE 
Evaluador Jurídico 

 
 
 
 
 
WILMER ALEXANDER NOVA DIAZ 
Evaluador Jurídico 

 

PARÁMETROS A EVALUAR SI 
Cumple 

NO 
Cumple 

FOLIO/ 
OBSERVACIONES 

Garantía de seriedad de la propuesta valor Asegurado como 
factor diferencial para Emprendimientos y empresas de Mujeres 
y Mipymes ;  10% Del valor total del presupuesto oficial.   

5) Vigencia tres (3) meses a partir del cierre de la convocatoria.  X   

6) Firmada por el Proponente X   
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